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PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE DESPACHOS CON VENTANA Y DE CLARABOYA
ANTECEDENTES

El departamento de Teoria de la Sefial y Comunicaciones e Ingenieria Telematica acordé un
reparto de espacios en funcion de varios criterios en el afio 2022. Elreparto intentaba equilibrar
los espacios disponibles mediante un reparto igualitario entre todos los profesores del
departamento. Desde esa fecha el departamento ha crecido en mas de 10 profesores, dando
lugar a diversos problemas, pero el mas acuciante, la falta de despachos para los nuevos.

Dado que en los proximos afnos es esperable algunos profesores soliciten la jubilacion, se abre
una oportunidad para dotar a los profesores que todavia no dispongan de despacho propio de
hacerlo, ademas de habilitar a profesores que ya tenian despacho la posibilidad de cambiar el
mismo por otro que consideren mas adecuado.

Paraello, se propone en este documento un procedimiento que permitaretornar los despachos
con ventana y de claraboya al departamento en el caso de que queden libres, en lugar de
quedar en manos del grupo de investigacidon al que pertenecia el profesor. Ademas, se propone
un procedimiento automatico para su asignacion a un nuevo ocupante.

El procedimiento afiade una transitoria, debido a que el reparto original de espacios se hizo
asignando dichos espacios a grupos de investigacién. Desde entonces, algunos despachos
menos atractivos han sido ocupados por contratados post-doctorales con opcién a consolidar
plaza. Para no impactar a personas que llevan trabajando con el departamento varios afos, se
permitira la permanencia en el despacho, hasta su finalizacién de contrato, momento en el que
el despacho retornaré al departamento, o la consolidacién de la plaza, en cuyo caso podra
mantener dicho despacho.

PROCEDIMIENTO

1. Cuando undespacho conventana o de claraboya quede libre porque el profesor que lo
ocupabaya no lo necesita, dicho despacho retorna al departamento.

2. ELl director de departamento abrirda un periodo en el cual los profesores del
departamento podran solicitar ocupar dicho despacho.

3. La asignacién del despacho de entre los candidatos se hara directamente por este
orden, categoria y antigliedad en la categoria .

4. ELl profesor al que se asigne el despacho cederd inmediatamente el despacho que
ocupe hasta ese momento, y se ofrecera al resto de candidatos, asignandose de nuevo
en un proceso recursivo hasta que se agote la lista de candidatos.

5. En el caso de que después del procedimiento quedara un despacho libre, dicho
despacho quedaria a disposicion del departamento.

6. Cualquier grupo podra solicitar la ocupaciéon de dicho despacho con personal
contratado. En el caso de que haya mas de una solicitud, se asignara al grupo de
investigacion que tenga una menor relacién superficie ocupada de manera gratuita en
la Universidad frente a profesores.
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7. Enelcaso de que un nuevo profesor entre en el departamento, el despacho ocupado
por el personal contratado retornara al departamento para que lo ocupe el profesor. Si
hay varios despachos de este tipo, retornara el del grupo con mayor relacién superficie
ocupada frente a profesores.

8. La propuesta de asignacion definitiva de despachos serd presentada por el Director al
Consejo de Departamento o, por delegacién, a la Comisién Permanente de
Departamento que aprobaran, si procede, dicha asignacion.

9. TRANSITORIA: Actualmente hay despachos ocupados personal contratado postdoc.
Estos despachos quedan exentos de aplicacion del punto 7 hasta finalizacion del
contrato, en cuyo caso el despacho retornara al departamento, o consolidacion de
plaza, en cuyo caso el despacho se asignara automaticamente a esta persona.
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